Anexa nr. 3
la Regulamentul cu privire la organizarea 
și desfășurarea concursului pentru ocuparea
funcției de director al Centrului de Tineret Cricova

FIȘĂ DE EVALUARE A CURRICULUM VITAE
Numele, prenumele candidatului	
	Nr.
Criteriului
	Criterii de evaluare
	Punctaj posibil
	Punctaj oferit

	1.
	Educatie si formare

	
	1.1 Studii

	
	a. licență
	0,2*
	

	
	b. licență + masterat
	0,3[footnoteRef:1] [footnoteRef:2] [1: 	Se acordă ”0” dacă candidatului i se acordă puncte potrivit lit.b) sau c).]  [2: 	Se acordă ”0” dacă candidatului i se acordă puncte potrivit lit.c); se acordă ”0,3” și dacă candidatul a obținut studii superioare sau superioare de licență înainte de implementarea sistemului de la Bologna.] 

	

	
	c. licență + masterat + doctorat
	0,4
	

	
	1.2 Formare
	
	

	
	a. domeniul tineret
	0,1
	

	
	b. leadership
	0,1
	

	
	c. conversie profesională
	0,1
	

	
	d. altele relevante
	0,1
	

	
	

	2.
	Experiență profesională

	
	2.1 lucrul cu tinerii
	0,1
	

	
	2.2 voluntariat
	0,2
	

	
	2.3 de elaborare și gestiune a proiectelor pentru tineret sau a altor proiecte
	0,2
	

	3.
	Alte competențe și experiențe relevante funcției

	
	3.1 publicații
	0,1
	

	
	3.2 competențe organizaționale
	0,1
	

	
	3.3 competențe dobândite la locul de muncă
	0,1
	

	
	3.4 limbi străine cunoscute (cu excepția limbii ruse)
	0,1
	

	
	3.5 competențe digitale
	0,1
	

	
	3.6 alte competențe
	0,1
	

	Total
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